Beste ouders,
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Rehobothschool

De groepsindeling voor volgend schooljaar 2025-2026 ziet er als volgt uit:

Groep Leerkracht + werkdagen Bijzonderheden

1/2a Vacature We zijn nog druk bezig met het zoeken naar een leerkracht of
(ma t/m vr—mo) leerkrachten voor groep 1/2a. Deze vacature is eind juni ontstaan toen
de leerkracht die zou komen toch besloten heeft op haar huidige school
te blijven toen zich daar opeens de gelegenheid voordeed.
1/2b Juf Anneke van Heuvelen Hoewel het streven is zo veel mogelijk niet meer dan twee leerkrachten
: in de groep te laten lesgeven, is dit tegenwoordig niet altijd meer te
(ma en di)
Juf Trea van Egmond voorkomen. Dat is in 2025-2026 het geval in groep 1/2b.
(wo-mo, do)
Juf Kristel Teuwisse (vr-mo)
1c Juf Elise Messemaker De instroomgroep van de school. Deze groep begint klein en in de loop
; van het schooljaar stromen steeds meer 4-jarigen in tot 1 juni. Nieuwe
(ma en di) | Jarig )
Juf H h der End leerlingen die op of na 1 juni 4 jaar worden, stromen in na de
urRannah van der ende zomervakantie van 2025. De instroomgroep is op woensdagmorgen vrij.
(do en vr-mo) Juf Hannah van der Ende vervangt juf Aliede van der Meij die met
zwangerschapsverlof is. Zodra haar bevallingsverlof erop zit (kort na de
kerstvakantie) komt juf v.d. Meij in groep 1ci.p.v. juf van der Ende.
3a Juf Gerdien van Marsbergen | Geen bijzonderheden.
(wo-mo, do, vr-mo)
Juf Madelijne Haasnoot
(ma en di)
3b Juf Marjan Hoek Geen bijzonderheden.
(ma en vr-mo)
Juf Kristel Teuwisse
(di, wo-mo, do)
4 Juf Marja Bregman Juf Rianda ten Hove heeft een paar uur per week om juf Hannah Nijgh
; en juf Kristel Teuwisse waar nodig te ondersteunen en ook voor haar
(ma en di) juf Kristel Teuwi di d k h
Juf Rianda ten Hove taak als bouwcodrdinator middenbouw.
(wo-mo, do, vr-mo)
5 Juf Joke de Vries Juf Hannah Nijgh doet het vierde en laatste jaar de Pabo en dat heet
an officieel Leraar In Opleiding . Zij moet hiervoor gemiddeld twee
(ma, do, vr) d fficieel L In Opleiding (LIO). Zij hi iddeld
Juf |:| ’ h Niich dagen per week lesgeven. Dat betekent dat zij naast de dinsdag en
u‘ anna g woensdagmorgen daarnaast nog 11 dagen gaat lesgeven op maandag,
(di, wo-mo) donderdag of vrijdag. Die dagen worden via de parro doorgegeven.
6 Juf Noa Verdoes In groep 6 is in verhouding vrij veel extra zorg nodig. Hiervoor gaat
(ma t/m vr) meester Daan van Rijn op ma, di, wo-mo en vrijdag juf Verdoes ca. 3 uur
per dag ondersteunen. Op donderdag doet juf Willemieke van Rijn dit
de hele dag. Het is mogelijk dat zij af en toe ook voor de klas staat i.p.v.
juf Verdoes. Dit wordt dan uiteraard ook via de parro doorgegeven.
7 Meester Bert Aandewiel Geen bijzonderheden.
(ma t/m wo-mo)
Juf Hanna Yirgu
(do envr)
8a Juf Kristy van der Zalm Juf van der Zalm heeft nog een aantal uren per week om de beide
(ma, wo-mo) (andere) leerkrachten van groep 8 te ondersteunen en voor haar taak
Juf J,anine Guijt als bouwcoérdinator bovenbouw.
(di, do, vr)
8b Juf Julia Guijt Juf Julia Guijt heeft een aantal jaren geleden ook al eens op de
Rehobothschool gewerkt en komt dus weer terug.




Overige inzet van medewerkers:

Functie / Taak
Onderwijsassistent

Medewerker + werkdagen
Juf Liane Harrison
(di-mo, wo-mo, do-mo)

Bijzonderheden

Juf Harrison krijgt vooral RT-werkzaamheden in
groep 1 en 2. RT = Remedial Teaching, ofwel
kortweg “bijles”.

Onderwijsassistent

Meester Daan van Rijn
(ma t/m vr)

Meester van Rijn doet ondersteunde
werkzaamheden in diverse groepen vanaf groep 3,
maar met name in groep 6.

Ondersteunende
leerkracht

Juf Willemieke van Rijn
(do)

Juf Marilise de Leede
(2 dgn. per week)

Deze dag is ter ondersteuning in groep 6.

Vanaf half april tot einde schooljaar voor gr. 1-2.

Gymleerkracht

Meester Paul van Leeuwen
(di, vr)

Het gymrooster voor groep 3 t/m 8 volgt zo
spoedig mogelijk.

Leerkracht Plusklas

Juf Corrie van Duijn (do)

Geen bijzonderheden.

Intern Begeleiders

De Intern Begeleiders sturen de RT-er aan en

Onderbouw: | Juf Daniélla Lee A Fong regelen be:nodigde hulp aan leerlingen “van
di d buitenaf” in de school.
( lp ey O) Meester Haasnoot is in totaal twee dagen per
Bovenbouw: | Meester Johan Haasnoot week bezig met directietaken en twee dagen per
(in totaal 2 dgn./p. week) week met I.B.-taken.
Managementteam Juf de Leede (OB gr. 1-2) Juf de Leede gaat na een paar weken in september
(MT) Juf ten Hove (MB gr. 3-5) met zwangerschapsver!gfgn keert ca. half april
Juf der Zalm (BB 6-8) weer terug als bouwcoérdinator onderbouw en
urvan der zaim gr. leraarondersteuner in groep 1 en 2. Juf Lee A Fong
Meester Haasnoot vervangt juf de Leede gedurende haar verlof en
Meester Westhuis ondersteunt ook leerkrachten in groep 1-2.
RT-er Juf Diana Westhuis Juf Westhuis geeft speciale leerlingbegeleiding
(di en vr-mo) buiten de groep na een gestelde diagnose op met
. name spellinggebied.
Juf Angie lizer Juf Angie lJzer (die juf van der Ende vervangt) doet
dit op rekengebied. Daarnaast is zij ook stagiaire
onderwijsassistent in groep 3.
ICT-er Meester Ger van Egmond Meester van Egmond zorgt ervoor dat alles wat op
(di, wo-mo) elektriciteit werkt, goed blijft werken, maar pakt
! ook allerlei organisatorische zaken aan. Dit doet hij
overigens op maandag ook op de Oranjeschool.
Conciérge / Jacqueline de Vreugd Geen bijzonderheden
Management- (alle ochtenden, di-mi,
ondersteuner do-mi)
Directie Meester Kees Westhuis De genoemde werk-dagdelen van de directeur

(ma-mo, di-mi, do-mo,
vr-mi / een paar wo.mo.)
Meester Johan Haasnoot
(ma, di, 50% vr)

worden zo veel mogelijk aangehouden, maar
kunnen hier en daar wel eens afwijken door
afspraken. Op woensdag maakt hij gebruik van
uren Duurzame Inzetbaarheid (vrije uren) voor
senioren. De overige dagdelen werkt hij als
directeur op de Oranjeschool.

Op ma, di, en vris er vrijwel altijd het eerste
kwartier van de schooldag of na schooltijd een
directielid te spreken op school.

Directieondersteuner

Juf Trea van Egmond
(di-mo, ca. 1/3 deel di-mi)

Juf van Egmond verzorgt de leerlingadministratie
en de aanmelding (inclusief rondleidingen) van
nieuwe leerlingen.

Brede instemming

Het hele team en de MR hebben in hun daarvoor belegde vergadering na toelichting van de directie
instemming gegeven aan deze groepsindeling.




Tot slot

Wellicht heeft u de naam van Robert ter Heide gemist. Dat klopt. Hij heeft dit schooljaar aangegeven
dat hij halverwege het volgende schooljaar wil verhuizen naar en werken in het Groene Hart van
Nederland. Bovendien is zijn vrouw zwanger en zij verwachten eind september hun eerste kindje.
Daaraan vastgekoppeld liggen voor meester ter Heide 30 dagen geboorteverlof in het verschiet.
Tegelijk was er op de Oranjeschool nog een zwangerschapsverlof in te vullen en de werktijden van
meester ter Heide pasten nagenoeg helemaal bij wat de Oranjeschool nodig had. We danken de
meester voor wat hij voor de Rehobothschool en alle kinderen die bij hem in de klas hebben gezeten,
heeft betekend. Ook voor zijn flexibiliteit door nog een half jaartje op de Oranjeschool door te
brengen en ook voor zijn bijdrage aan de “Groene School”. We wensen hem een geweldig mooi
vaderschap toe en een gezegende tijd op de Oranjeschool, alsook een even zo gezegende tijd daarna.

Als er tijdens het lezen van dit bericht vragen bij u naar boven zijn gekomen, dan kunt u deze altijd
aan mij stellen via een parro-bericht of via de mail kees.westhuis@prohles.nl Dit kunt u overigens
voor iedere vraag over de school doen. (Voor zaken die spelen in de groep, kunt u zich het beste
wenden tot de groepsleerkracht.)

Voor de ouders met leerlingen in groep 1 t/m 3 volgen vandaag ook de leerlingenlijsten van deze
groepen in een parro.

We zijn blij en dankbaar dat het ook voor volgend schooljaar weer is gelukt voldoende personeel te
vinden. Vol vertrouwen kijken we uit naar het komende schooljaar, daarbij rekenend op Gods

onmisbare zegen.

Hartelijke groet,
namens het team,

Kees Westhuis



